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Detta integritetsmeddelande beskriver hur Arthur J. Gallagher & Co. (vilket innefattar dess
dotterbolag och tillsammans utgdr “Gallagher Group”) samlar in och behandlar
personuppgifter om potentiella, nuvarande och tidigare anstallda, entreprencrer,
utstationerade personer, personal frAn bemanningsforetag och personer som ar pa
praktik ("du”, "din”); hur denna information anvands och skyddas; och, beroende pa vilket
land du bor i, vilka rattigheter du kan ha i forhallande till din personliga information.

Det foretag inom Gallagher Group som anstaller dig ("vi”, "0ss”) ar den kontrollant, det
foretag eller den part som ansvarar for behandlingen av dina personuppgifter i enlighet
med detta integritetsmeddelande.

Detta integritetsmeddelande géaller for alla personuppgifter som vi samlar in eller
behandlar om dig i samband med din anstallning. Personlig information &r information,
eller en kombination av flera upplysningar, som rimligen skulle kunna goéra det mdjligt att
identifiera dig.

Vi kommer att samla in och lagra personlig information om dig fran olika kallor, inklusive
information som vi samlar in direkt fran dig och information som vi samlar in fran andra
kallor.

Vi kan vara skyldiga enligt lag att samla in viss personlig information om dig som ett
resultat av vart forhallande till dig som arbetsgivare. Vi kommer att informera dig nar dina
uppgifter samlas in om huruvida vissa personuppgifter &r obligatoriska och vilka
konsekvenser det far om du inte lamnar sadana uppgifter.

1.1. Information som vi samlar in direkt fran dig

Vi samlar vanligtvis in dina personuppgifter direkt fran dig, till exempel nar du anséker om
ett jobb hos oss, under din introduktionsprocess, nar du borjar din roll och fran tid till
annan under din anstéallning nér vi ber dig att lamna information.

De typer av information som vi samlar in direkt fran dig kan omfatta:

a) personuppgifter (t.ex. namn, titel, civilstand, kon, fodelsedatum och fodelseort,
alder, talat sprak och nationalitet);

b)  kontaktuppagifter (t.ex. telefon-/mobilnummer, e-postadress och postadress);

c) uppgifter om utbildning och yrke (t.ex. utbildningshistorik, kvalifikationer,
certifieringar inklusive giltighetsdatum, licenser, fardigheter, medlemskap i
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d)

f)

9)

h)

)
)

yrkes- eller branschorganisationer, CV, referenser, intervjuer och tillhérande
anteckningar, ansokningsbrev, externa styrelseuppdrag och externa
affarsintressen);

information om resor och utgifter (t.ex. resebokningsuppgifter,
medlemsnummer, fordonsuppgifter, kostnadskrav, gavor, underhallning,
gastfrihet och kostpreferenser);

annan relevant information (t.ex. bankkontouppgifter, information om Ioner och
formaner, skatteinformation, nationella identifieringsnummer och
utbildningsregister);

information om medborgarskap eller invandring (t.ex. dokument som roér
arbetstillstand, t.ex. pass, visumrelaterade dokument, uppgifter om boséttning
och nationella identitetshandlingar);

uppgifter om anhériga och familj, narstdende, formanstagare och
kontaktuppgifter for nddsituationer;!

sjalvidentifierande eller autentiserande information (t.ex. pass, fodelsebeuvis,
korkort och fotolegitimation);

information om franvaro (t.ex. ledighet, volontararbete); och

information om militértjanstgoring.

1.2. Information som vi samlar in fran andra kallor

Den typ av information som vi kan samla in om dig fran andra kallor omfattar:

a)

b)

bakgrundsinformation fran arbetsutredningsbyrder, rekryteringsbyraer eller
offentligt tillgangliga register, i enlighet med lokal lagstiftning (t.ex. kriminal- och
kredithistorik, utbildning, anstallningsverifiering, referenser fran myndigheter,
sokning efter ledarskap, verifiering av allman sékerhet och yrkeskvalifikationer);

yrkesprofiler som finns pa offentliga webbplatser eller webbplatser som endast
ar tillgangliga for medlemmar eller pa sociala medier (t.ex. LinkedIn);

L Vi uppmuntrar dig att informera dem vars personuppgifter du lamnar till oss om innehdllet i detta
integritetsmeddelande och att forklara hur vi anvander (inklusive overforing och utlamnande) dessa
personuppgifter enligt detta integritetsmeddelande.
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d)

e)

halsoinformation eller information om ansprak fran externa tjansteleverantorer
(t.ex. forsakringsbolag, foretagshalsovardare eller andra foretag som hjalper
oss att administrera vara anstallningsférmaner);

information om dina prestationer eller ditt beteende (t.ex. fran andra anstallda,
kunder eller tjansteleverantdrer som du arbetar med och som kan ge feedback
om dig eller delta i dina prestationsbedémningar eller recensioner), och

uppgifter om kvalifikationer, utbildning och ackreditering fran utbildnings- och
yrkesorganisationer (t.ex. Chartered Insurance Institute).

1.3. Annan information som vi samlar in om dig

De kategorier och typer av information som vi kan samla in om dig under din anstallning
hos oss innefattar:

a)

b)

d)

kompensation och |6ner (t.ex. anstélldas ID-nummer, I16n, bonus, kompensation
och ersattning, I6nehistorik och ldnerevisioner, férmaner och utmarkelser,
arbetstid, tidsuppfoljning och franvaro samt uppsagningsdatum);

befattning (t.ex. start- och slutdatum, beskrivning av nuvarande befattning,
yrkestitel, rollprofil, arbetsuppgifter och anstéliningsort eller arbetsplats,
arbetshistorik, datum och uppgifter om omplacering, utbildningsbevis och
yrkesmedlemskap, arbetsgivarens namn, avdelning, anstallningsstatus och
anstallningstyp,  anstéallningsvillkor,  pensionsratt,  anteckningar om
avslutningsintervjuer, skal till avslut av anstélining, information om
rapporterande chef(er) och arbetsskadeersattningar);

arbetsprestationer och historik (t.ex. tidsregistrering, bedémningar, berém,
uppgifter om prestationer och utveckling, betyg och recensioner, klagomal,
mobbning, trakasserier och disciplinar information);

information om talanghantering (t.ex. anteckningar om jobbansékningar,
personlighetsbedémningar, kompetensbedémningar, yrkesutveckling,
planerade och besoOkta utvecklingsprogram, e-utbildningsprogram och
information som anvands for att fylla i anstalldas biografier);

ljud- och videodata och andra elektroniska data (t.ex. samtals- och andra ljud-
och videoinspelningar (inspelningar av moten och webbseminarier) och bilder
fran overvakningskameror);
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f)

9)

h)

registreringsuppgifter om tilltrade till byggnader (t.ex. tidsregistrering och annan
information som erhalls pa papper eller elektroniskt, t.ex. register over
svepkort);

uppgifter om din efterlevnad av vara policyer, forfaranden och standarder, din
efterlevhad av sekretesskrav och andra rattsliga och regulatoriska krav samt
din behandling av information fran Gallagher Group, oavsett var informationen
behandlas, lagras eller nas (t.ex. 6vervakningsloggar och granskningar); och

uppgifter  om din anvandning av  vara informations- och
kommunikationsenheter, tjanster och system som du har tillgang till (t.ex.
anvandningsuppgifter,  uppgifter foér system- och programatkomst,
samtalsloggar och geolokaliseringsuppgifter).

1.4. Kanslig personlig information

Vi kan ocksa, i enlighet med lokala lagar, samla in viss information om dig som anses
vara mer kanslig, till exempel:

a)

information om din ras, ditt etniska ursprung, din religiosa eller filosofiska
overtygelse, dina politiska asikter, ditt medlemskap i yrkes- eller
handelsorganisationer, din konsidentitet eller sexuella laggning;

fotografi, fingeravtryck eller andra biometriska kannetecken;

information om héalsotillstand eller funktionshinder;

information om franvaro/narvaro (t.ex. sjukskrivningar, anteckningar om
"lamplighet™), och

information om kontroll av brottslig bakgrund.

Vi anvander din personliga information for att:

a)

uppratta och hantera vart anstallningsforhallande till dig, till exempel rekrytering,
introduktion, administration av ersattningar och férmaner, administration av
arbetsvisum, prestationsbedomningar, halsovard, pensioner och sparplaner,
hantering av franvaro, hantering av fragor som rér personalrelationer (inklusive
utredning av klagomal eller anklagelser om felaktigt beteende), utbildning och
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b)

f)

)

h)

)

K)

karriarutveckling, uppfyllande av avtalsenliga férmaner, analys av
personalstyrkan, omstrukturering, genomférande av
medarbetarundersokningar, hantering av rese- och affarskostnader och -
ersattningar, kommunikation med de anstallda, 6verlatelser och uppsagning av
anstallningar;

genomféra anstallningskontroller och myndighetsprévning, inklusive kontroller
av brottslighet, utbildning, ratt att arbeta, yrkes- och kreditupplysningar, i
enlighet med tillamplig lag;

faststalla anstallningstillstand i tillamplig jurisdiktion for att sakerstalla att
juridiska skyldigheter uppfylls;

hantera vara hotlines for rapportering;

stddja efterlevnaden av vara policyer och alla tillampliga lagar och férordningar,
till exempel skatteavdrag, registerhdllning, Overvakning av mangfald och
integration, efterlevnad av globala handelslagar, hantering av interna klagomal
eller krav, genomférande av revisioner och utredningar, skydd av Gallagher
Group-information och efterlevnad av interna policyer och forfaranden;

utOva vara juridiska rattigheter och rattsliga atgarder;

samarbeta med tillsynsmyndigheter och brottsbekampande, statliga eller
halvstatliga organ;

kontakta utsedda kontaktpersoner for nodsituationer, anhoriga eller
formanstagare i handelse av en nddsituation eller om det kravs pa annat satt;

bedriva foretagsledning, ekonomiska prognoser, strategisk planering,
kontinuitet i verksamheten, bokforing, fordelning av foretagets tillgangar och
personalresurser;

hantera sammanslagningar, forvarv, forséljningar, omorganisationer,
avyttringar och integrationer;

uppratthalla information om den affarsmassiga och tekniska miljo dar vi verkar,
till exempel for att hantera produkt- och tjansteutveckling, sdkerhetshantering,
uppratthalla verifieringskedjor och andra rapporteringsverktyg;

skydda IT-infrastruktur, system, kontorsutrustning och annan
egendom/tillgangar;
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m) anpassa oss till ett funktionshinder eller en sjukdom;
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n)

0)

avidentifiera och sammanstalla personuppgifter for andra andamal, forutsatt att
inga identifierbara personuppgifter kan identifieras; och

for nagot annat andamal med ditt samtycke.

Om vi enligt lokal lagstiftning maste ha en rattslig grund for att behandla dina
personuppgifter kommer var réttsliga grund for behandling av dina personuppgifter i de
flesta fall att vara nagot av foljande:

a)

b)

d)

e)

for att uppfylla vara avtalsenliga skyldigheter gentemot dig i samband med ditt
anstalliningsavtal med oss; om du inte tillhandahaller denna information kan det
innebara att vi inte kan uppfylla vara skyldigheter enligt vart anstallningsavtal
med dig;

for att uppfylla vara rattsliga skyldigheter, till exempel for att fa bevis pa din
identitet sa att vi kan uppfylla vara skyldigheter i fraga om penningtvatt eller for
att fa bevis pa ditt anstallningstillstand for att vi ska kunna uppfylla relevanta
skyldigheter i frdga om arbetstillstand;

for att uppfylla vara réattsliga skyldigheter gentemot dig, till exempel hélso- och
sakerhetsforpliktelser som vi maste uppfylla som din arbetsgivare, eller
gentemot en tredje part (t.ex. skattemyndigheter);

for att tillgodose vara legitima behov och intressen, t.ex. for att hantera vara
anstillda pa ett effektivt satt, for budgetering, prognostisering och
resursfordelning, for att skydda information fran Gallagher Group, for att se till
att sekretessforpliktelser foljs, for att skydda oss mot stold eller andra brott, for
att skydda var verksamhet mot olaglig verksamhet, for att ge dig tillgang till var
teknik och vara resurser och for att utféra analyser som gor det mojligt for oss
att hantera var personalstyrka pa ett effektivt satt och planera
rekryteringsaktiviteter. Nar vi behandlar personuppgifter for att tillgodose vara
legitima intressen infor vi robusta och rimliga skyddsatgarder for att se till att din
integritet skyddas och for att se till att vara legitima intressen skyddas och inte
asidosatts av dina intressen eller grundlaggande rattigheter och frineter; och

for att skydda dina eller en annan persons vitala intressen, till exempel genom
att tillhandahalla din halsoinformation till en vardgivare i en nddsituation.

Vi kan ocksa fa ditt samtycke till att samla in och anvanda vissa typer av personuppgifter
nar vi ar skyldiga att gora det enligt lokal lagstiftning (till exempel i vissa jurisdiktioner dar
samtycke kravs for att samla in, behandla och/eller dverféra personuppgifter eller kansliga
personuppgifter).
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Om vi ber om ditt samtycke for att behandla dina personuppgifter kan lokal lagstiftning ge
dig ratt att nar som helst aterkalla ditt samtycke. Du kan aterkalla ditt samtycke genom
att kontakta oss med hjalp av uppgifterna i avsnittet "Kontakta oss”. Vi meddelar dig om
du har denna ratt nar vi ber om ditt samtycke.

Beroende pa vilket land du ar bosatt i och med vissa begransningar kan lokal lagstiftning
ge dig vissa rattigheter nar det galler din personliga information. Dessa kan omfatta
rattigheter att:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

)

h)

)

fa tillgang till din personliga information;

begéra bevis pa det tillstand eller tidigare samtycke som vi har fatt for att samla
in och behandla dina personuppgifter;

korrigera fel i den information som vi har om dig;

radera din personliga information;

begransa var anvandning eller vart uttamnande av din personliga information;
invanda mot var anvandning eller vart uttamnande av dina personuppgifter;

begara information om Gallagher Groups anvandning och behandling av dina
personuppgifter;

ta emot dina personuppgifter i ett anvandbart elektroniskt format och éverféra
dem till en tredje part (ratt till dataportabilitet);

aterkalla ditt samtycke (i tillampliga fall) till behandlingen av dina
personuppgifter nar som helst; och

lamna in ett klagomal till din lokala dataskyddsmyndighet.

Om du vill diskutera eller utbva nagon av dessa rattigheter, ber vi dig att kontakta oss via
uppgifterna i avsnittet "Kontakta oss”. Vi meddelar dig om ratten galler dig eller inte.

Vi uppmanar dig att kontakta oss for att uppdatera eller korrigera din information om den
andras eller om den personliga information vi har om dig &ar felaktig.
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Gallagher Group fattar inga viktiga anstéllningsrelaterade beslut om dig som enbart
grundar sig pa automatiserad behandling av dina personuppgifter.

En del av den teknik som vi anvander for att skydda konfidentiell information fran
Gallagher Group och for att sékerstalla efterlevnad av interna policyer, forfaranden, lagar
och sekretessforpliktelser samt for att skydda vara legitima affarsintressen mot olaglig
verksamhet, dvervakar IT-anvandning, samtalsregister, utskriftsregister, dverféring av
information fran Gallagher Group och kommunikation med anstéllda (t.ex. e-post,
overforing av information fran Gallagher Group till externa enheter, samarbetsverktyg,
portaler, webbplatser, molntillampningar och lagring, anvandning av snabbmeddelanden
och andra samarbetsverktyg, rost- och videosamtal, mobiltelefoner och Internet) och kan
automatiskt filtrera, registrera eller blockera sandning av kommunikation, eller flagga viss
kommunikation eller vissa atgarder som vidtagits for ytterligare granskning, under
forutsattning att lokala rattsliga krav uppfylls.

Vi kan komma att dela dina personuppgifter med tredje part for nagot av de syften som
beskrivs i detta integritetsmeddelande, under féljande omsténdigheter:

a) professionella radgivare: Vi kan dela dina personuppgifter med revisorer,
advokater, forsakringsbolag, banker, konsulter och andra externa
professionella radgivare;

b) tjansteleveranttérer och affarspartner: Vi kan dela din personliga information
med vara tjansteleverantorer och affarspartner som utfor affarsverksamhet med
och/eller for oss. Vi kan till exempel samarbeta med andra foretag for HR- och
Idneadministration, for att tillhandahalla forsakringar eller andra formaner, for
att vara vard for HR-databasen och andra applikationer och for att analysera
information for att foérbattra prestandan;

c) Foretag inom Gallagher Group: Vi har ett nara samarbete med andra féretag
som ingar i Gallagher Group-familjen. Vi kan komma att dela viss information
om dig och din anstéllning med andra féretag inom Gallagher Group for
personaladministration och intern rapportering. Detta omfattar alla féretag inom
Gallagher Group;
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d) brottsbekampande myndigheter, rattsliga organ, tillsynsmyndigheter,
myndigheter, halv- eller helstatliga myndigheter eller andra tredje parter: vi kan
dela dina personuppgifter med dessa parter om vi anser att det ar nodvandigt
for att uppfylla en rattslig eller regulatorisk skyldighet, for att férhindra brottsligt
beteende eller annan oegentlighet, eller pa annat satt som rimligen &r
nodvandigt for att skydda vara rattigheter eller tredje parters rattigheter; och

e) kopare av tillgangar: Vi kan komma att dela dina personuppgifter med en tredje
part som forsoker kdpa eller koper, eller till vilken vi 6verfor nagra, alla eller i
stort sett alla vara tillgangar och var verksamhet. Om en sadan forsaljning eller
overforing sker kommer vi att vidta rimliga atgarder for att se till att den enhet
till vilken vi 6verfor dina personuppgifter anvander dem pa ett satt som ar
forenligt med detta integritetsmeddelande.

Eftersom vi arbetar som en del av en global verksamhet kan de mottagare som avses
ovan finnas utanfér den jurisdiktion dar du befinner dig (eller dar vi tillhandahaller
tjiansterna). Mer information finns i avsnittet "Internationell datadverféring” nedan.

Nar vi delar personlig information med tredje part, nar det kravs enligt tillamplig lag, ser
vi till att dessa tredje parter uppréatthaller en jamforbar skyddsniva for den personliga
informationen som anges i detta integritetsmeddelande genom att anvanda avtal eller
andra medel.

| den utstrackning som tillamplig lag tillater avsager vi oss allt ansvar som uppstar till foljd
av tredje parters anvandning av din personliga information. Nar det kravs enligt tillamplig
lag kommer datadverforingar att loggas och dokumenteras, med information om
mottagaren av uppgifterna, syftet med overféringen och vilken typ av uppgifter som
overfordes. Pa begaran och om det kravs enligt lag kommer vi att bekrafta namnet pa
varje tredje part till vilken dina personuppgifter har éverforts eller kommer att dverforas.

Pa grund av Gallagher Groups globala verksamhet kommer vi att Gverfora viss personlig
information 6ver geografiska granser till vara Gallagher Group-foretag eller
tjansteleverantorer (som arbetar tillsammans med oss eller for var rakning) for att uppfylla
de syften som beskrivs i detta integritetsmeddelande.

Detta innebar att din personliga information kan overforas till, lagras och behandlas
utanfor din lokala jurisdiktion. De dataskyddslagar som géller i det land déar dina
personuppgifter 6verfors kanske inte ar likvardiga med de som galler i din lokala
jurisdiktion (eller i den jurisdiktion dar vi tillhandahaller tjansterna).
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Overforingar av personuppgifter omfattas av rimliga och lampliga skyddsatgarder (t.ex.
avtalsforpliktelser) i enlighet med tillampliga rattsliga krav for att se till att dina
personuppgifter skyddas pa ett adekvat satt. Om du vill ha mer information om lampliga
skyddsatgarder kan du kontakta oss via uppgifterna i avsnittet "Kontakta oss”.

Vi genomfor tekniska, organisatoriska, administrativa och fysiska atgarder for att
sakerstalla en sékerhetsniva som ar lamplig i forhallande till risken for de personuppgifter
som vi samlar in, anvander, avslojar, behandlar, avidentifierar och forstor. Dessa atgarder
syftar till att sékerstélla att den personliga information som vi samlar in ar kontinuerligt
skyddad och sekretessbelagd. Vi utvarderar dessa atgarder regelbundet for att garantera
sakerheten i behandlingen. Var medveten om att inga sékerhetsatgarder ar perfekta eller
ogenomtrangliga, trots vara fortldpande anstrangningar.

Vi begransar tillgangen till din personliga information till dem som behover tillgang till
sadan information for legitima, relevanta affarssyften.

Vi behdller dina personuppgifter sa lange du ar anstalld hos oss. Nar var relation med dig
har upphdrt kommer vi att behalla dina personuppgifter under en tidsperiod som gor det
mojligt for oss att uppfylla vara lagstadgade och/eller juridiska skyldigheter och hantera
eventuella fragor efter anstallningen, t.ex for att:

a) ge dig fortsatta formaner, t.ex. aktieforvaltning, langsiktiga formaner, pensioner
eller forsakringar;

b) uppréatthalla affarsregister for analys- och/eller revisionssyften;

c) uppfylla kraven pa bevarande av registeruppgifter enligt tillampliga lagar och
férordningar;

d) forsvara eller vacka befintliga eller potentiella rattsliga ansprak; och

e) hantera eventuella fragor eller klagomal som du kan ha.

Vi avidentifierar eller raderar dina personuppgifter nar de inte langre behévs for nagot av
dessa andamal. Om det finns information som vi av tekniska skal inte kan radera helt och
hallet fran vara system, kommer vi att vidta rimliga atgarder for att forhindra vidare
behandling eller anvandning av personuppgifterna.

For ytterligare information se dina lokala krav pa lagring:
https://ajg0.sharepoint.com/teams/Go-legal.
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Om du har nagra fragor om hur vi samlar in, lagrar eller anvander dina personuppgifter
kontakta oss genom att skicka ett e-postmeddelande till
GallagherEthicsandCompliance@ajg.com.

| vissa jurisdiktioner finns det ett juridiskt krav pa att ange namnet pa den person som
ansvarar for dataskydd.

Land Roll och namn

Bermuda Integritetsansvarig: Aaron Lutkin

Brasilien Dataskyddsombud: br.privacidade@ajg.com or
br.privacidade @gallagherre.com

Indien Klagomalsansvarig: Sridevi Bangera

Malaysia Dataskyddsombud: Sarah Dale
+44 (0)7395 881 930

Sydafrika Dataskyddsombud: Amanda Lightfoot

Vi ar angelagna om att samarbeta med dig for att fa en lamplig och rattvis I16sning pa
eventuella klagomal eller problem som ror sekretess. Skulle du &nda anse att vi inte har
kunnat hjalpa dig med ditt klagomal eller ditt problem kan du ha ratt att lamna in ett
klagomal till dataskyddsmyndigheten i ditt hemland. Kontakta oss om du vill ha
kontaktuppgifter till den relevanta dataskyddsmyndigheten.

Du kan begara en kopia av detta integritetsmeddelande fran oss genom att anvanda de
kontaktuppgifter som anges i avsnittet "Kontakta oss”. Vi kan komma att andra eller
uppdatera detta integritetsmeddelande med jamna mellanrum, enligt gallande lokala
lagar, savi uppmanar dig att regelbundet se Over detta integritetsmeddelande.

Om vi genomfor vasentliga &ndringar i detta integritetsmeddelande kommer vi att
meddela dig om &ndringarna. Om andringar av detta integritetsmeddelande kommer att
ha en grundlaggande inverkan pa hur dina personuppgifter hanteras eller pa annat satt
ha en véasentlig inverkan pa dig, kommer vi att informera dig i tillrackligt god tid sa att du
har mdjlighet att utdva de rattigheter du kan ha enligt lokal lagstiftning (inklusive att
invanda mot de foreslagna andringarna).

Datum for ikrafttraédande: 22 augusti 2023
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