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Gallagher, islerini seffaf bir sekilde yUrttmeyi ve ABD dahil olmak
Uzere yUrurlikteki global risvet ve yolsuzlukla mucadele yasalarina
uymay! taahhtt eder. Yurt Disi Yolsuzluk Faaliyetleri Yasasi, 2010
Birlesik Krallik RUsvet Yasas! ve faaliyet gdsterdigimiz Ulkelerin
yUrarlikteki diger yasalari bunlardan bazilaridir. Dogrudan veya
dolayli yoldan yapilan her tlrld risvet ve yolsuzlugu yasaklariz.

Bu sayede musterilerimiz ve Gallagher korunur. Bu uygulama
Gallagher Yéntemi ve Gallagher Is Etigi Standartlari ile tutarhdir.

Rusvet ve yolsuzluga iliskin maruziyetimizi yonetmek icin bu politikaya
ve yUrurlikteki tim yasalara uymamiza yardimci olmak Gzere
tasarlanmis, daha yuksek riskli is ortaklarina daha fazla 6zen gdsterme

ve kamu gorevlileriyle kurulan iliskilere yonelik &zel protokoller

olusturma gibi kontrol ve ydntemler uyguluyoruz.

TANIMLAR

Bu Politikanin amaclari dogrultusunda:

« RUSVET, (a) uygunsuz bir menfaat veya avantaj elde etmek veya
(b) alicinin isverenine veya yUklenicisine karsi sadakat
yukamlultugunu ihlal etmesine neden olmak amaciyla degerl
herhangi bir sey sunulmasi, teklif edilmesi, alinmasi, talep edilmesi
veya vadedilmesidir. Bir kamu gorevlisine, mUsteri adayina veya
musteriye verilen hediyeler, yemekler veya eglence, sevilen bir hayir
kurumuna yapilan bagdislar, krediler, seyahat masraflari ve ise alim
olanaklari gibi is amacli jestlerin timu, uygunsuz bir amac icin
sunuldugunda rusvet olarak degerlendirilebilmektedir.
SSS'lerimizde BASKA ORNEKLER BULABILIRSINIZ.

« UCUNCU TARAF TEMSILCISi veya TPR, Gallagher adina veya
Gallagher icin bir masteri, potansiyel musteri, kamu gorevlisi veya
baska bir tarafla etkilesimde bulunmasi beklenen herhangi bir arac,
ortak broker, muhatap broker, Gretim aracisi, yetkili temsilci,
danisman, vergi danismani veya baska herhangi bir kisi veya
kurulus anlamina gelir. Gallagher Global Network Ortaklari
(GGN’ler) TPR'lere bir 6rnekleridir. Gallagher, adimiza hareket eden

TPR'ler tarafindan rtsvet ve yolsuzluktan sorumlu tutulabilir.

« KAMU GOREVLISI, verli veya yabanci bir hiikiimet veya uluslararasi
bir kamu kurulusu ile ilgili olarak asagidakileri iceren ancak bunlarla

sinirl olmayan genis bir terimdir:
» Bir kamu tlzel kisisi;

» Cogunlugu devlete ait olan kurum ve kuruluslarin memurlari ve
calisanlari;

» Belirli hastaneler ve okullar gibi cogunlugu devlete ait olan veya
devlet tarafindan kontrol edilen ticari isletmelerin memurlari ve
calisanlari;

» Kamu kurumlarinin memurlari ve calisanlart;
» Resmi sifatla bir hikumeti temsil eden kisiler;
» Siyasi makam adaylari ve politikacilar;

» Birlesmis Milletler veya DUnya Bankasi gibi uluslararasi kamu
kuruluslarinin memurlari, calisanlari veya temsilcileri veya

» Gegcici olarak yukarida belirtilenlerden herhangi biri icin veya
adina resmi bir sifatla hareket eden herhangi bir 6zel kisi (6r. bir
devlet kurumu tarafindan tutulan bir danisman) dahil olmak
Uzere, devlet sorumluluklarini yerine getirmek icin bir devletten
yetki devri altinda hareket eden herkes.

KAMU KURUMU, (a) herhangi bir ulusal, eyalet veya yerel yonetim
veya (b) bir ulusal, eyalet veya yerel ydnetimin herhangi bir
departmani, kurulusu veya diger koludur. Bir kamu gérevlisinin bir
kurumda dogrudan veya dolayli olarak %50 veya daha fazla hisseye
sahip olmasi durumunda, bu politikanin amaclari dogrultusunda
s6z konusu kurumu her zaman kamu kurumu olarak kabul
edecegiz. Kimin kamu tlzel kisisi oldugu her zaman belli degildir.
Havayolu sirketleri, kamu hizmetleri, petrol sirketleri, finans
kuruluslar ve telekomunikasyon saglayicilari gibi isletmeler, ABD
disindaki bircok Glkede, 6zellikle de gelismekte olan Ulkelerde kamu
gorevlilerinin mulkiyet veya kontrolinde olabilir.

Bir kisi veya kurumun kamu gorevlisi veya kamu tlzel kisisi olup
olmadigi konusunda sUpheye distigunizde, yonlendirmesi icin

Hukuk veya Uyum gorevlisine danisin.
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GENEL KURALLAR

YAPMANIZ GEREKENLER

Rusvet ve yolsuzluk riski yiksek oldugu icin kamu gorevlileri ile
veya kamu gorevlileriicin yUruttlen islere 6zellikle dikkat edin.
* Her zaman kamu musterilerinden Gallagher'a ihale, istihdam
uygulamalari ve sézlesme performansi ile ilgili kurallarini
sunmalarini talep edin. Bu kurallar bizim kurallarimizdan farkl
olabilir ve bunlari Gallagher ile ilgili resmi kamu hesaplarinda
calisan is arkadaslariniza, TRP'lere veya is ortaklariniza
bildirmelisiniz.
Tehlike isaretlerinin bilincinde olun Ozellikle kamu gérevlileri ile
veya kamu projelerinde calisirken standart olmayan édemeler veya
6deme yonlendirmeleri icin talimatlar veya talepler dahil olmak
Uzere rusvet hakkinda SSS’ler.

TPR'ler dahil olmak Uzere sézlesmenin taraflariyla sézlesmenin tam
ve eksiksiz sartlarini dogru sekilde yansitan yazili sé6zlesmeler
yapin.

Dogdru defterler ve kayitlar tutun. Odemeleri Gallagher'in sirket
defterlerine, kayitlarina ve hesaplarina zamaninda ve uygun
detaylarla dogru bir sekilde kaydetmelisiniz. Gallagher'in defter ve
kayitlarinda gizli veya kaydedilmemis hesaplar olusturmayin veya
tutmayin ya da yanls, yaniltici, eksik, hatali veya sahte girisler
yapmayin.

YAPMAMANIZ GEREKENLER

Asagidaki amaclarla hi¢bir kisi veya kurulusa dogrudan veya

dolayli olarak herhangi bir mali veya baska bir avantaj, hizmet

veya degerli herhangi bir sey teklif etmeyin, vaat etmeyin,

6demeyin, vermeyin, onaylamayin, talep etmeyin, almayin veya

izin vermeyin:

« alici Uzerinde uygunsuz bir etki yaratmak;

« aliciyr gorevlerini inlal etmeye tesvik etmek;

* Gallagher icin uygunsuz bir menfaat saglamak;

« aliclyr gecmis davranislari icin uygunsuz bir sekilde édullendirmek
veya

* baska herhangi bir yasa disi veya uygunsuz amaci
gerceklestirmek.

Dogrudan yapmanizin yasak oldugu seyleri dolayli olarak
yapmayin. Ornegin, Gallagher'in 6demeyi dogrudan yapmasinin
yasak oldugu durumlarda bir kamu gérevlisine 6deme yapmak icin
TPR hizmetlerini kullanmayin.

Gallagher sirket fonlarini veya diger varliklari, siyasi adaylarin
kampanyalarina yapilan bagislar dahil olmak lizere siyasi katkilar
veya baska herhangi bir siyasi amag i¢in kullanmayin. Daha fazla
bilgi icin [Mali Politika Kilavuzuna (Badis ve Katkilar)] bakiniz.

Uyum departmani tarafindan 6nceden onaylanmadik¢a kamu
gorevlilerini veya yakin aile liyelerini ise almayin veya onlarla
calismayin.

Gallagher Global Hedive ve Edlence Politikasi tarafindan izin

verilmedikce, harici bir tarafa hediye, yemek, eglence veya seyahat
gibi is amagh bir jestte bulunmayin veya bu tiir jestleri kabul
etmeyin, hayir amagli bir bagis yapmayin veya bir sponsorluk
anlasmasina katilmayin.

Bir kisinin sagliginin veya giivenliginin ciddi bir risk altinda
olduguna samimi olarak inanmadiginiz siirece, giris vizesi
verilmesi gibi rutin bir resmi islemin gerceklestiriimesini
hizlandirmak veya saglamak icin kolaylastirma veya "riisvet”
6demeleri yapmayin. Sizin veya baska bir is arkadasinizin sagligi ve
glvenligi risk altindaysa zoraki bir 6deme yapmadan énce veya
6deme yaptiktan sonra mimkun olan en kisa strede durumu Uyum
ve Fiziksel Glvenlik departmanina bildirin.

+ SSS'lerde rusvet édemeleri 6rneklerini bulabilirsiniz. Ornegin
pasaportlarin veya seyahat vizelerinin hizli bir sekilde verilmesi icin
bir kamu kurumuna veya dairesine 6denen belirli belgelenmis
hizlandirma Ucretleri kolaylastirici 8demeler olarak kabul edilmez
ve bunlari 6demeden dnce Uyum departmanindan dnceden izin
almaniz durumunda bu tar 6demelere izin verilebilir. Bir 6demenin
kolaylastirma ddemesi kapsaminda degerlendirilip
degerlendiriimeyecedi konusunda sorulariniz varsa litfen Uyum
departmaniyla iletisime gecin.

Bu Politikaya ve varsa bolumundzin veya is biriminizin

bildirebilecedi ek kurallara uygun olarak Uyum departmani

tarafindan énceden onaylanmadik¢a TPR'leri kullanmayin.

» TPR'ler, 6zellikle kamu gorevlileriyle calisirken yasa disi veya
uygunsuz tesvik ve yasa disi ddeme riskini artirabilir. Bir TPR
kullanmak istiyorsaniz onay streci hakkinda daha fazla bilgi almak
icin Uyum departmaniyla iletisime gecin.
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RUSVETLE MUCADELE
POLITIKASINA UYUM

Bu politikaya uyulmamasi, Gallagher’in itibarina ciddi 6lctde zarar
verebilir, hukuki veya cezai yakimlulik, kanun veya yonetmeliklerin
ihlaliyle baglantili mevzuatla iliskili para cezalari ve sdzlesmenin
ihlaliyle baglantili dava kararlari ile sonuclanabilir. Bu Politikaya veya
ilgili kanun ve yonetmeliklere uyulmamasi, is akdinin

sonlandiriimasina varabilen disiplin cezalariyla sonuclanabilir.

EK KAYNAKLAR

Bu politika ile ilgili kurumsal politikalar ve rehberlik materyalleri

arasinda asagidakiler yer alir:

Global Rusvetle Mucadele Politikasi SSS’leri

G&E Politikasi

G&E Politikasi SSS’leri

Mali Politika Kilavuzu (Badis ve Katkilar)

SES CIKARIN

Soru veya endiseleriniz varsa ya da bu Politikanin bir
ihlali veya potansiyel ihlalinden haberdar olduysaniz
[utfen asagidaki kaynaklardan biriyle iletisime gecin.

Uyum Departmani e-postasi
GallagherEthicsandCompliance@ajg.com

Gallagher Etik ve Uyum Yardim Hatti
https://gallagher.ethicspoint.com

Ayrica yerel Uyum gorevliniz veya Bas Uyum
Gorevlisi ile iletisime gecebilirsiniz.
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